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Grundlage Mobilitätsbefragung 

Mitarbeitende der Kreisverwaltung

15 Werktage 08 & 09/2017, online, 131 Antworten (25% der 

Grundgesamtheit), Survey123 (ESRI)



Verteilung der Verkehrsmittelnutzung 
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Inputfragen 

o Was war unser größter Erfolg, den wir ohne Förderung so nicht erzielt hätten?

 Betriebliche Mobilität als Beitrag zum Klimaschutz wäre nicht auf die Agenda der Politik und 

Führungsebene gelangt 

 Prozess zur Verhaltensänderung bei den Mitarbeitenden wäre nicht initiiert worden

o Welche innovative Technologie konnten wir einsetzen?

 PV Anlage (KIP Mittel) für 

 Elektroauto, Pedelecs und Lastenelektrorad

 Dienstwagen mit CNG-Antrieb

 in Planung: 

 2 weitere Elektroautos

 Bikeleasing
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Entfernungen Wohn-Arbeitsort
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Umsteigepotenzial hin zum Fahrrad
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Vielen Dank!

Kontakt: 

Landkreis Holzminden

Bereich Kreisentwicklung und Wirtschaftsförderung

Dr. Linda Hartmann

klimaschutzmanagement@landkreis-holzminden.de

05531-707117

mailto:klimaschutzmanagement@landkreis-holzminden.de

